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PRESENTACIÓN

Para iniciar el año 2024, la coges�ón de la 
Reserva Comunal Amarakaeri presenta la 
sexta edición del bole�n “Amarakaeri 
informa”. Material informa�vo que dará a 
conocer los hechos no�ciosos más rele-
vantes que se dieron durante el año 2023 
enmarcados en los cinco componentes 
del Plan Maestro de la Reserva Comunal 
Amarakaeri y el Plan de Vida Ins�tucional 
del ECA Amarakaeri: ambiental,
económico, social, cultural y ges�ón.

Culminamos el año 2023 con importantes 
logros y lecciones aprendidas que permi�-
rán fortalecer la Vida Plena de nuestras 
diez comunidades na�vas socias de los 
pueblos originarios Harakbut, Yine y Mat-
siguenka. Resultados que fueron posible 
por el trabajo ar�culado junto al Estado 
peruano, nuestras organizaciones indíge-
nas representa�vas e ins�tuciones 
aliadas, que están comprome�das con el 
modelo de la gobernanza intercultural en 
proceso de implementación en el ámbito 
de la reserva.

Dentro de los principales logros obtenidos 
está la ar�culación para garan�zar la

seguridad jurídica de los territorios de las 
comunidades na�vas socias de Amarakae-
ri, la  realización de patrullajes con el uso 
de tecnología de punta y la obtención de 
la membresía de la Federación Internacio-
nal de Guardaparques. Asimismo, destaca 
el financiamiento de 370 mil soles para la 
implementación de los planes de negocio 
de las comunidades de Amarakaeri que 
brinda el Proyecto de Inversión Pública 
(PIP 3) del FIP – BID del Programa Nacio-
nal de Conservación de Bosques para la 
Mi�gación del Cambio Climá�co 
(PNCBCC) del Ministerio del Ambiente, la 
creación y fortalecimiento de la Red de 
Comunicadores Indígenas de Amarakaeri, 
la par�cipación del ECA Amarakaeri en la 
COP28 Dubái, Emiratos Árabes junto a 
nuestra organización nacional de Reservas 
Comunales del Perú, la Asociación Nacio-
nal de Ejecutores del Contrato de Admi-
nistración de las Reservas Comunales del 
Perú (ANECAP) y con el apoyo técnico de 
Desarrollo Rural Sustentable – DRIS, 
siendo parte del anuncio de la creación 
del “Fondo Climá�co para Mujeres Indíge-
nas”, lanzado por la ministra del Ambien-
te, Albina Ruiz.
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Río Dahuene, ubicado al interior de la Reserva Comunal Amarakaeri. Foto: ECA Amarakaeri

“Amarakaeri, un territorio ancestral que respira”



 

 
Con la finalidad de seguir garan�zando la 
seguridad jurídica de los territorios de las 
comunidades na�vas socias de la Reserva 
Comunal Amarakaeri, el ECA Amarakaeri 
con�núa ar�culando acciones junto con la 
Dirección de Saneamiento Físico Legal de la 
Propiedad Rural de la Dirección Regional 
de Agricultura de Madre de Dios y la 
Gerencia Regional de Agricultura y Riego 
(Geragri) de Cusco.

Tras la sinergia interins�tucional y en coor-
dinación con la Federación Na�va del río 
Madre de Dios y Afluentes (Fenamad), se 
con�nuó acompañando en los procesos de

georreferenciación del plano de demarca-
ción territorial de las comunidades na�vas 
de Boca Ishiriwe, Queros, San José de 
Karene y Santa Rosa de Huacaria, obtenien-
do importantes avances.

Del mismo modo, se ha realizado el segui-
miento para los procesos de ampliación de 
las comunidades de Puerto Azul Mbero-
hue, Boca Ishiriwe, Diamante y Shipe�ari, 
que han sido priorizadas para el 2024 en 
marco del Proyecto de Inversión Pública 
(PIP 3)  FIP – BID del Programa Nacional de 
Conservación de Bosques para la Mi�ga-
ción del Cambio Climá�co (PNCBCC) del 
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Por otro lado, se realizó un taller sobre 
valor agregado de plantas medicinales, se 
inició el registro de 326 plantas medicina-
les de cinco comunidades socias ante el 
Ins�tuto Nacional de Defensa de la Compe-
tencia y de la Protección de la Propiedad 
Intelectual (Indecopi), la condecoración del 
sabio indígena del pueblo originario Harak-
but Julio Yuri como Personalidad Meritoria 
de la Cultura con el apoyo de la Sociedad 
de Derecho Ambiental (SPDA) y la consoli-
dación de la estrategia de sostenibilidad 
financiera del ECA Amarakaeri con la 
puesta en marcha del proyecto Wanamey 
REDD+ con lineamientos RIA con enfoque 
de contrato de administración.

Estos importantes avances marcan un hito

histórico para la Reserva Comunal Ama-
rakaeri y nos reta a seguir demostrando la 
buena gobernanza entre el Estado peruano 
y los pueblos indígenas que se ejerce bajo 
el modelo de coges�ón y la propuesta con 
acción climá�ca REDD+ Indígena Amazó-
nica (RIA).

Desde la coges�ón de Amarakaeri reafir-
mamos nuestro compromiso de con�nuar 
trabajando de manera conjunta con nues-
tros aliados y organizaciones indígenas 
para cumplir con nuestros obje�vos para el 
fortalecimiento de la Vida Plena de nues-
tras comunidades socias bajo nuestro 
slogan “Todos somos Amarakaeri”.

AMBIENTAL

ECA Amarakaeri continúa articulando
acciones para garantizar la seguridad

jurídica de territorios comunales

Actualización de hoja de ruta con Geragri Cusco. Foto: ECA Amarakaeri
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Ministerio del Ambiente.

Cabe recordar que el año 2022, el ECA Amarakaeri y la 
Geragri Cusco firmaron un convenio de cooperación inte-
rins�tucional para impulsar el saneamiento �sico y legal 
de las comunidades de Queros y Santa Rosa de Huacaria, 
contando con el apoyo técnico y financiero de la Sociedad

Peruana de Derecho Ambiental (SPDA) mediante el 
proyecto “Aliados por la Amazonía: Mejorando condicio-
nes y capacidades para enfrentar la deforestación en 
áreas clave como Tambopata y Amarakaeri” y es durante 
el 2023 que se renovó la hoja de ruta para culminar con 
los procesos de estas comunidades. 

Cogestión de Amarakaeri continúa realizando patrullajes
con tecnología de punta

En marco de implementar los acuerdos para la implemen-
tación de los Planes de Vida ar�culados al Plan Maestro 
de la RCA y en cumplimiento de los roles y funciones inde-
legables por el contrato de administración, la coges�ón 
de esta área natural protegida realizó de manera ar�cula-
da una serie de patrullajes ru�narios y especiales con el 
uso de tecnología de punta con la finalidad de disuadir las 
presiones existentes en el ámbito del área.

Ar�culación con las organizaciones de cooperación como 
Proyecto Prevenir de USAID y ACCA para desarrollar 
vigilancia remota en zonas de mayor presión de amenazas 
al interior y zona de amor�guamiento de la Reserva 
Comunal Amarakaeri, es así como la coges�ón ha venido 
desarrollando de manera permanente esta ac�vidad que 
nos permite efec�vizar acciones de vigilancia remota con 
uso de la tecnología como los drones de ala fija Vitol; 
asimismo de acuerdo a los resultados nos permi�ó ar�cu-
lar las coordinaciones con autoridades competentes para 
tomar medidas y acciones respecto a ac�vidades ilegales 
que amenazan al área. Es preciso señalar que se ha 
venido fortaleciendo las capacidades al equipo técnico de 
la coges�ón y los guardaparques sobre el uso de platafor-
ma de SMART Móvil para uso permanente y efec�vo de 
reportes de acciones de Vigilancia y Control.

Es así que, en cumplimiento de la Estrategia y Plan de 
Vigilancia y Control, la coges�ón de Amarakaeri realizó 5 
patrullajes especiales y se han registrado un total de 88 
reportes a través del aplica�vo Mapeo Mobile. Asimismo, 
se desarrollaron 157 patrullajes ru�narios desde los pues-
tos de Vigilancia y Control en todo el ámbito de la Reserva 
Comunal Amarakaeri el año 2023.

Dentro de los principales patrullajes destacan los realiza-
dos en el Sector Setapo y río Dahuene, contando con la 
par�cipación del equipo de vigilancia y control de la 
coges�ón, guardaparques oficiales y vigilantes comunales 
de Amarakaeri.

En el Sector Setapo se logró verificar los límites con la 
comunidad na�va Puerto Luz y la reserva, el estado de los 
letreros informa�vos, el monitoreo de las quebradas San 
Luis Grande y Setapo con drones mul�rotor, y el registro 
de 12 orquídeas a través del aplica�vo Mapeo Mobile.

Por otro lado, en el río Dahuene se verificó su estado de 
conservación, considerando que es una de las principales 
hidrocuencas que nace en Amarakaeri y es afluente del 
río Madre de Dios. En el patrullaje no se presenció ningu-
na ac�vidad antrópica, evidenciando el buen estado de 

Equipo de la cogestión en patrullaje especial en el río Dahuene, en el interior de la RCA. Foto: ECA Amarakaeri
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PPII y colectivos juveniles fortalecen sus capacidades
sobre el Acuerdo de Escazú y DDHH

El taller contó con la participación de diversos representantes indígenas de la región. Foto: Cáritas Madre de Dios

conservación de la reserva, que presenta el 98.56 %.

Así como la par�cipación del equipo de la coges�ón en el 
proceso de la demarcación �sica del área para instalacio-
nes demarcatorias (hitos y letreros). Estas ac�vidades se 
desarrollaron con el uso de equipos de medición moder-
nos como el GPS diferencial submétrico.

Además de ello, se ha venido fortaleciendo las capacida-
des de los vigilantes comunales durante las salidas al 
campo.

En ese sen�do, con el único fin de de seguir protegiendo 
la Reserva Comunal Amarakaeri, a mediados del año se 
emi�ó la Resolución Jefatural N° 001-2023SER-
NANP-RCA-J, que reconoce y acredita la labor de los 24 
vigilantes comunales de Amarakaeri.

De esta manera, la coges�ón de Amarakaeri con�núa 
fortaleciendo el sistema de Vigilancia y Control del área 
con el obje�vo de preservar el territorio de la reserva y 
sus comunidades na�vas socias.

de se visibilizaron los riesgos que �enen los pueblos 
indígenas por proteger sus territorios, las amenazas a la 
Reserva Comunal Amarakaeri y a la Reserva Nacional 
Tambopata; así como las acciones de las en�dades del 
Estado en la atención y protección de las personas defen-
soras ambientales.

El taller se realizó el 5 y 6 de octubre en el Seminario San 
Juan María Vianney, ubicado en la ciudad de Puerto Mal-
donado, logrando reforzar los conocimientos y el compro-
miso de los par�cipantes para alzar su voz en defensa de 
los derechos humanos y ambientales. Esta ac�vidad se 
desarrolló en marco de las ac�vidades de la V Escuela 
An�corrupción y Gobernanza Forestal.

La Red An�corrupción Forestal (RAF) de Madre de Dios, 
conformada por el ECA Amarakaeri y Cáritas Madre de 
Dios, demostró su compromiso con los derechos huma-
nos y ambientales al culminar con éxito el “Taller sobre el 
Acuerdo de Escazú y Defensores de Derechos Humanos”, 
dirigido a más de 40 par�cipantes de organizaciones 
indígenas, colec�vos juveniles y estudiantes universita-
rios de la región.

El obje�vo principal del taller fue empoderar a los líderes 
y lideresas indígenas, y personas defensoras ambientales 
para ejercer vocería respecto a la importancia del Acuer-
do de Escazú y socializar el mecanismo intersectorial para 
la protección de las personas defensoras de derechos 
humanos.

Durante el primer día del evento, se desarrollaron temas 
como la importancia del Acuerdo de Escazú y su difusión 
para su mayor conocimiento, el procedimiento de su 
aprobación en el Perú y los mecanismos para la par�cipa-
ción ciudadana y de comunidades na�vas.

La situación de las personas defensoras ambientales en 
Madre de Dios fue el tema del segundo día del taller, don- Miembros de la CN Puerto Luz. Foto: ECA Amarakaeri



Los vigilantes comunales de la Reserva Comunal Ama-
rakaeri obtuvieron la membresía para formar parte de la 
Federación Internacional de Guardaparques (IRF, por sus 
siglas en inglés).

A través de esta afiliación internacional, los 24 vigilantes 
comunales, pertenecientes a los pueblos originarios 
Harakbut, Yine y Matsiguenka, podrán acceder a capacita-
ciones, cursos, cer�ficaciones e intercambios para forta-
lecer sus capacidades.

Desde el ECA Amarakaeri reafirmamos nuestro compro-
miso en seguir fortaleciendo el sistema de Vigilancia y 
Control a través del uso de tecnología de punta y el desa

rrollo de capacidades de los vigilantes comunales y guar-
daparques oficiales, quienes contribuyen al estado de 
conservación del área, que presenta el 98.56 %.

Además, resaltamos la labor invaluable que realizan los 
vigilantes comunales de nuestras diez comunidades na�-
vas socias para proteger el territorio, la biodiversidad y 
cultura viva de la Reserva Comunal Amarakaeri.

Cabe mencionar que, a nivel nacional, Amarakaeri se 
convierte en la segunda reserva en formar parte de esta 
federación internacional. La primera fue la Reserva 
Comunal Yanesha a través del ECA AMARCY.

5

Semana Forestal 2023 a favor de los bosques y
personas defensoras ambientales

En marco de la Semana Forestal 2023, se realizó un seminario y cine foro con temática ambiental. Foto: ECA Amarakaeri

Vigilantes Comunales de Amarakaeri son miembros
de la Federación Internacional de Guardaparques

Membresía de la FIG para los vigilantes comunales de la Reserva Comunal Amarakaeri
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Como parte de la Semana Forestal Nacional 2023, cele-
brada en la primera semana del mes de noviembre, la Red 
An�corrupción Forestal (RAF) de Madre de Dios, junto 
con el ECA Amarakaeri, Cáritas Madre de Dios y la Federa-
ción de Estudiantes de la Universidad Amazónica de 
Madre de Dios (Feunamad), realizó una serie de ac�vida-
des educa�vas y culturales, impulsando la importancia de 
la gobernanza forestal y de las personas defensoras 
ambientales.

Durante la inauguración del “Simposio sobre la Gober-
nanza Forestal y Derechos de Defensores Ambientales”, el 
presidente del ECA Amarakaeri, Walter Quertehuari, 
resaltó la relevancia de fomentar este �po de ac�vidades 
con la finalidad de fortalecer la formación académica de 
los estudiantes universitarios y sensibilizar a la población 
en la buena gobernanza forestal y respeto de los derechos 
de los defensores ambientales.

Este primer evento fue realizado en el auditorio de la 
Universidad Nacional Amazónica de Madre de Dios (Una-
mad), donde se detallaron acciones para resolver las 
dificultades que se presentan en el sector forestal y se dio 
a conocer la situación de las personas defensoras ambien-
tales, enriqueciendo los conocimientos de los par�cipan-
tes.

La “Exposición de expresiones ar�s�cas” fue la segunda

ac�vidad que se llevó a cabo en el anfiteatro de la Plaza 
Bolognesi. Se proyectaron videos informa�vos sobre el 
manejo sostenible de los recursos naturales y la vigilancia 
comunal en la Reserva Comunal Amarakaeri. Asimismo, 
se difundieron cortometrajes enfocados en la realidad de 
los boques y sus defensores en la Amazonía peruana y su 
decadencia.

Por otro lado, el colec�vo Generación Verde compar�ó el 
trabajo ar�s�co realizado en un lienzo pintado a mano de 
más de tres metros de altura con un mensaje poderoso: 
“Somos la 2° región menos pobre del país, pero casi la 
mitad de nuestra población no �ene calidad de vida”, 
enfa�zando que la región �ene un gran poder de recursos 
y minerales, pero solo beneficia a una minoría. Como 
cierre del evento, se invitó a las niñas, niños y adolescen-
tes a trazar con �zas su voz por medio de mensajes y dibu-
jos en los alrededores de la plaza.

Cabe mencionar que dichas ac�vidades se desarrollaron 
el 3 y 5 de noviembre en marco del convenio suscrito 
entre el Consejo Nacional para la É�ca Pública – Proé�ca 
y el ECA Amarakaeri. Contó con el apoyo del Centro de 
Innovación Cien�fica Amazónica (Cincia), Aceer Funda-
�on y la Municipalidad Provincial de Tambopata.
 

Equipo de la JRCAMA se capacita y obtiene licencia
para manejo de drones

El uso de la tecnología de punta está incorporado en la Estrategia de Vigilancia y Control de la RCA. Foto: ECA Amarakaeri

Tres especialistas y un guardaparque oficial de la Jefatura 
de la Reserva Comunal Amarakaeri (JRCAMA) fortalecie-
ron sus capacidades en el manejo y recojo de información 
a través de los drones mul�rotor.

Durante el taller, se analizó la norma�va actual para el 
sobrevuelo de drones y se impar�ó sobre la experiencia 
en la conducción y prevención a tener respecto al vuelo

de estos equipos de recolección de información.

Estas capacidades obtenidas servirán para poder realizar 
una mejor acción al momento de realizar los dis�ntos 
patrullajes y con esto fortalecer las acciones de Vigilancia 
y Control en la Reserva Comunal Amarakaeri.

Cabe mencionar que el taller se realizó a fines del año
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2023 con el apoyo de la Sociedad Peruana de Derecho Ambiental (SPDA).

Con el obje�vo de conocer el estado poblacional del 
Maquisapa (Ateles Chamek) en la Reserva Comunal Ama-
rakaeri, se realizó la implementación del Protocolo de 
Monitoreo de esta especie, que es parte de los elementos 
ambientales de conservación considerados en el Plan 
Maestro del área.

Para esta ac�vidad, se realizó un trabajo de campo al inte-
rior de Amarakaeri, en la quebrada Colpa, colindante a la 
comunidad na�va Boca Ishiriwe, así como en el sector 
Setapo, contando con la par�cipación de especialistas y 
guardaparques de la RCA y voluntarios de las comunida-

des na�vas socias.

Para el presente protocolo se siguió la técnica del transec-
to, ubicándose 4 transectos en cada sector, recorriéndose 
por los transectos y anotando el avistamiento de la espe-
cie mencionada. Además, se anotaron las caracterís�cas 
del número de individuos y su comportamiento.

Cabe mencionar que esta ac�vidad se desarrolló durante 
los meses de se�embre y octubre de 2023. Se contrató el 
servicio de una consultoría en coordinación con los espe-
cialistas de la Reserva Comunal Amarakaeri.

Se implementa Protocolo de Monitoreo de Maquisapa
(Ateles Chamek) de la Reserva Comunal Amarakaeri

Equipo de la cogestión de la Reserva Comunal Amarakaeri que acompañó en el trabajo. Foto: JRCAMA

ECONÓMICO

ECA Amarakaeri firma convenio con Manutata SAC
para fortalecer el aprovechamiento sostenible de castaña

A través del convenio se formaliza el trabjo colaborativo que se viene realizando desde el 2022. Foto: ECA Amarakaeri
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Con la finalidad de fortalecer el aprovechamiento sosteni-
ble de castaña en la Reserva Comunal Amarakaeri, el ECA 
Amarakaeri y la empresa Manutata SAC firmaron un 
convenio de cooperación interins�tucional.

Durante la suscripción del convenio, el presidente del ECA 
Amarakaeri, Walter Quertehuari, y el gerente general de 
Manutata SAC, Rodrigo Coca, resaltaron la importancia 
del convenio firmado, ya que promoverá el potencial 
comercial de los productos de las comunidades na�vas 
socias de Amarakaeri.

“Agradecemos la confianza por formalizar esta alianza 
estratégica para el fortalecimiento del aprovechamiento 
sostenible de la nuez de castaña. Junto con nuestra 
empresa social Numberi SAC tenemos el obje�vo de 
fortalecer la Vida Plena de nuestras comunidades socias. 
Esta sinergia contribuirá a este fin”, enfa�zó el presidente 
del ECA Amarakaeri.

Las comunidades na�vas socias de la Reserva Comunal 
Amarakaeri recibieron el financiamiento para implemen-
tar sus planes de negocio en marco del Proyecto de Inver-
sión Pública (PIP 3) del FIP – BID del Programa Nacional de 
Conservación de Bosques para la Mi�gación del Cambio 
Climá�co (PNCBCC) del Ministerio del Ambiente.

A través de una ceremonia que contó con la par�cipación 
de Walter Quertehuari y Luis Tayori, presidente y fiscal del 
ECA Amarakaeri, respec�vamente, la ministra del 
Ambiente, Albina Ruíz, entregó a los representantes de 
las comunidades socias de Amarakaeri los cheques 
simbólicos valorizados en 370 mil soles, que administra-

En el convenio se establece que se promoverá el desarro-
llo, la ejecución de estrategias comerciales innovadoras, 
que permitan impulsar la expansión, escalabilidad comer-
cial y compe��vidad con el fin de contribuir al fortaleci-
miento y posicionamiento comercial de los diferentes 
productos con potencial comercial de las comunidades 
socias de Amarakaeri (nuez amazónica, cacao na�vo, 
entre otros).

Cabe mencionar que desde el año pasado se viene traba-
jando de manera conjunta con Manutata SAC en la 
comercialización de la nuez de castaña. A través de este 
convenio, que �ene una vigencia de tres años, se está 
formalizando la sinergia entre ambas organizaciones.
El convenio fue suscrito el 6 de junio en las instalaciones 
del ECA Amarakaeri y contó con la par�cipación del presi-
dente del Consejo Harakbut, Yine y Matsiguenka (Cohar-
yima), Alejandro Irey.

Comunidades socias de Amarakaeri reciben financiamiento
para implementar sus planes de negocio

La entrega simbólica de los cheques fue por el monto de 370 mil soles a cada comunidad. Foto: ECA Amarakaeri

rán directamente con el apoyo del ECA Amarakaeri.

Los planes de negocio que implementarán las comunida-
des están relacionados a ejes principales de turismo rural, 
cul�vo de plátano y el aprovechamiento sostenible de 
castaña. Ac�vidades económicas sostenibles que están 
priorizados en sus Planes de Vida y Gobernanza Territo-
rial.

Para el ECA Amarakaeri, esta acción responde al modelo 
de gobernanza mediante la coges�ón, contribuyendo al 
obje�vo del componente Económico, que �ene la finali-
dad de promover ac�vidades económicas sostenibles



9

bajo la estrategia con acción climá�ca REDD+ Indígena 
Amazónica (RIA).

Cabe mencionar que la entrega oficial de los cheques se  
realizó el 22 de diciembre en la ciudad de Lima, contando 
con la par�cipación de los representantes del PNCBCC, 
Banco de la Nación y el Banco Interamericano de Desarro-
llo (BID). El acto se desarrolló junto a las comunidades 
na�vas de las regiones de Loreto, San Mar�n, Cusco y 
Ucayali.

Identifican 46 variedades de cacao nativo en la
Reserva Comunal Amarakaeri

El trabajo de identificación y recolección de cacao nativo se hizo con el apoyo de ANECAP y Dris. Foto: ECA Amarakaeri

Con la finalidad de diversificar la economía indígena de 
las comunidades na�vas socias de la Reserva Comunal 
Amarakaeri, se inició el trabajo de iden�ficación y reco-
lección de cacao na�vo en el ámbito de esta área natural 
protegida.

Tras los primeros análisis gené�cos realizados con el 
apoyo de la Asociación Nacional de los Ejecutores del 
Contrato de Administración del Perú (ANECAP), Desarro-
llo Rural Sustentable – DRIS y Bioversity Interna�onal, se 
iden�ficaron 46 variedades de cacao na�vo, siendo uno 
de ellos un cacao 100 % blanco, que está siendo analizado 
para determinar su pureza gené�ca.

Con estos resultados, se confirman y validan el gran po-

tencial gené�co y calidad de los �pos de cacao na�vo 
presentes en la Reserva Comunal Amarakaeri.

Esta acción se enmarca en la implementación de la estra-
tegia con acción climá�ca REDD+ indígena Amazónica 
(RIA) con enfoque de contrato de administración en 
reservas comunales, fortaleciendo el componente princi-
pal de economía indígena.

Cabe mencionar que dicho estudió también se realizó en 
la Reserva Comunal Machiguenga, Reserva Comunal 
Purús, Reserva Comunal El Sira y la Reserva Comunal 
Yanesha.

Entrega de chque a la CN Queros. Foto: ECA Amarakaeri
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Después de tres años, la coges�ón de la Reserva Comunal 
Amarakaeri realizó el Seminario Cien�fico y de Saberes 
Ancestrales en marco del XXI aniversario de Amarakaeri. 
En esta quinta edición, se presentaron las principales 
inves�gaciones realizadas en esta área natural protegida.

En la inauguración del seminario, el presidente del ECA 
Amarakaeri, Walter Quertehuari, resaltó la importancia 
de este �po ac�vidades, ya que permiten demostrar los 
trabajos que se vienen desarrollando en el área, fusionan-
do el conocimiento cien�fico y los saberes ancestrales.

Durante el seminario, se expuso sobre el proceso para 
realizar inves�gaciones en las Áreas Naturales Protegidas 
del Perú y la calculadora de impactos de minería del oro 
ilegal. Del mismo modo, se dieron a conocer los resulta-
dos del estudio de conec�vidad del corredor Tambopata 
–Amarakaeri y el proceso de reconocimiento de los Si�os 
Arqueológicos Rostro Harakbut y Casa del Inca como 
Patrimonio Cultural de la Nación.

Las exposiciones estuvieron a cargo de Ernesto Fernández 
Gamarra, especialista del Servicio Nacional de Áreas 
Naturales Protegidas por el Estado (Sernanp), Martha 
Torres Marco-Ibáñez, directora de Conserva�on Strategy 
Fund (CSF) Perú, Raúl Bello, coordinador de la Fundación 
para la Conservación y el Desarrollo Sostenible (FCDS) de 
Madre de Dios y del direc�vo del ECA Amarakaeri Luis 
Tayori.

Cineforo “Cultura viva en Amarakaeri”

Al finalizar el seminario, se proyectó el cortodocumental 
“Chamán”. Trabajo audiovisual coproducido por la Socie-
dad Peruana de Derecho Ambiental (SPDA) y el ECA Ama-
rakaeri, que narra la vida de Julio Yuri, quien vivió hasta 
los 8 años en situación de aislamiento en el territorio 
ancestral del pueblo Harakbut. Hoy conocido como Reser-
va Comunal Amarakaeri.

Cabe mencionar que tanto el seminario como el cineforo 
se llevaron a cabo el 5 de mayo en el anfiteatro N°3 del 
pabellón A de la Universidad Nacional Amazónica de 
Madre de Dios (Unamad). Contó con la presencia del 
presidente del Consejo Harakbut, Yine y Matsiguenka 
(Coharyima), Alejandro Irey, y del Asesor en Conservación 
y Pueblos Indígenas de la Oficina Regional de Madre de 
Dios de la SPDA, Eddy Peña.

V Seminario Científico y de Saberes Ancestrales
da a conocer las principales investigaciones

realizadas en Amarakaeri

SOCIAL

La quinta edición del seminario se realizó en la Unamad en marco del XXI aniversario de la RCA. Foto: ECA Amarakaeri

Proyección de “Chamán”. Foto: ECA Amarakaeri
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Se conforma y fortalece la Red de Comunicadores
Indígenas de Amarakaeri

Con la par�cipación de los representantes de las comuni-
dades na�vas socias del ECA Amarakaeri, se conformó la 
Red de Comunicadores Indígenas de la Reserva Comunal 
Amarakaeri.

Durante el primer taller, desarrollado del 7 al 11 de 
agosto, los miembros de la red fortalecieron sus capacida-
des en la redacción de notas informa�vas, realización de 
entrevistas, registro fotográfico y edición de video a 
través de sesiones teóricas y prác�cas.

Del mismo modo, cada integrante recibió equipos celula-
res y accesorios para que puedan reportar las incidencias 
de sus comunidades a través de lo aprendido.

Durante la entrega de equipos, el direc�vo del ECA Ama-
rakaeri Luis Tayori resaltó la importancia de la formación 
de los comunicadores indígenas y les mo�vó a seguir 
fortaleciendo sus capacidades.

Por su parte, los integrantes de la red mostraron su entu-
siasmo y asumieron su compromiso para seguir consoli-
dando y visibilizando la ges�ón de Amarakaeri.

Producción audiovisual con celular

En la segunda capacitación, realizada del 14 al 17 de 
diciembre, los integrantes de la red conocieron detalles 
sobre la coges�ón de Amarakaeri y los principales logros 
obtenidos bajo sus cuatro componentes: Ambiental, 
Económico, Social y Cultural. Del mismo modo, a través

de sesiones prác�cas, aprendieron la importancia sobre 
el guion, la entrevista y la calidad delaudio para mejorar la 
producción de sus videos.

Como ejercicio grupal, los par�cipantes elaboraron 
videos relacionados a la conservación de los bosques y los 
avances de la coges�ón, como el sistema de Vigilancia y 
Control, el aprovechamiento sostenible de castaña y el 
reconocimiento de los si�os arqueológicos Rostro Harak-
but y Casa del Inca como Patrimonio Cultural de la 
Nación. Para esto, entrevistaron a los direc�vos del ECA 
Amarakaeri.

Durante la presentación de los trabajos, se resaltó el 
empeño de los miembros de la red, quienes reafirmaron 
su compromiso de ser portavoces de sus respec�vas 
comunidades. Además, agradecieron la ges�ón del ECA 
Amarakaeri para con�nuar fortaleciendo sus capacida-
des.

Cabe destacar que la capacitación se realizó en la ciudad 
de Puerto Maldonado en marco del fortalecimiento del 
sistema de comunicación de la Reserva Comunal Ama-
rakaeri, contando con el apoyo técnico y financiero de la 
Sociedad Peruana de Derecho Ambiental (SPDA) y la 
Fundación para la Conservación y Desarrollo Sostenible 
(FCDS) a través del proyecto Unidos por los Bosques.

La Red de Comunicadores Indígenas de Amarakaeri está conformada por representantes de 8 CCNN socias. Foto: ECA Amarakaeri
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Con la finalidad de asegurar la par�cipación de los actores 
involucrados en la Reserva Comunal Amarakaeri, se 
renovó la comisión ejecu�va del Comité de Ges�ón de 
esta área natural protegida.

A través de una asamblea general, se realizó la elección 
de los nuevos representantes de dicho comité, que será 
presidido por Desarrollo Rural Sustentable – DRIS y 
tendrá una vigencia de dos años.

La renovación del comité fue reconocida mediante la 
Resolución Directoral N° 190-2023-SERNANP-DGANP, 
publicada el 7 de agosto del 2023.

Cabe mencionar que la renovación de la comisión se reali-

zó el pasado 24 de marzo. Esta acción permi�a con�nuar 
con el proceso de actualización del Plan Maestro de la 
RCA, que deberá realizarse durante el año 2024.

La comisión ejecutiva del comité de gestión de la RCA está liderada por DRIS. Foto: ECA Amarakaeri

Se renueva comisión ejecutiva del comité de gestión
de la Reserva Comunal Amarakaeri

Cargo Institución

Desarrollo Rural Sustentable – DRIS

Vicepresidente Municipalidad Provincial del Manu

Jefatura de la RCA
Grupo de interés de Actividades
Económicas Sostenibles y Vigilancia
Participativa

Centro poblado Itahuanía

Grupo de interés de Monitoreo e
Investigación

Comunidad nativa Queros Wachiperi

Grupo de interés de REDD+ Indígena
Amazónica (RIA)

Consejo Harakbut, Yine y Matsiguenka
(Coharyima)

Grupo de interés de Gestión
Participativa y Promoción Cultural

Comunidad nativa Barranco Chico

Comisión ejecutiva del comité de gestión de la RCA

Presidente

Secretaría técnica

Cogestión de Amarakaeri muestra sus principales logros 
en el XI Encuentro Nacional de ECA

El XI Encuentro Nacional de ECA se realizó en Oxapampa, Pasco. Foto: ECA Amarakaeri 
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Parte del consejo direc�vo del ECA Amarakaeri, presidido 
por Walter Quertehuari, y el jefe de la Reserva Comunal 
Amarakaeri, Fredy Mamani, mostraron los principales 
avances y logros de la coges�ón durante el XI Encuentro 
Nacional de los Ejecutores de Contrato de Administración 
y jefes de las Reservas Comunales del Perú.

Los cogestores de Amarakaeri dieron a conocer los resul-
tados de la gobernanza intercultural enmarcados por los 
componentes Ambiental, Económico, Social y Cultural. En 
el primer componente, resaltaron las acciones de vigilan-
cia y control con el uso de tecnología de punta, así como 
el monitoreo de especies priorizadas en el área.

En el componente Económico, destacaron la implementa-
ción de ac�vidades económicas sostenibles a través del 
brazo comercial Numberi SAC, la elaboración de planes de 
negocio en marco del Proyecto de Inversión Forestal (FIP 
– BID) del Programa Nacional de Conservación de 
Bosques y el proceso de implementación del proyecto 
REDD+ con lineamientos RIA en coordinación con la 
Asociación Nacional de los Ejecutores del Contrato de Ad-

ministración del Perú (ANECAP).

Por su parte, la vicepresidenta del ECA Amarakaeri, María 
Elena Irey, indicó que parte de los logros en el componen-
te Social son la actualización de los Planes de Vida y 
Gobernanza Territorial de las diez comunidades na�vas 
socias y la elaboración del documento preliminar sobre el 
rol de la mujer en la Reserva Comunal Amarakaeri.

En el aspecto cultural, remarcaron como principales 
logros la declaratoria de los si�os arqueológicos Rostro 
Harakbut y Casa del Inca, y el proceso del registro de los 
conocimientos tradicionales en uso de 380 plantas medi-
cinales de cinco comunidades na�vas socias ante el Ins�-
tuto Nacional de Defensa de la Competencia y de la 
Protección de la Propiedad Intelectual (Indecopi).

Cabe mencionar que el encuentro se llevó a cabo del 26 al 
30 de se�embre en el Coliseo Municipal de Iscozacín, 
Palcazú, ubicado en la región de Pasco, congregando a los 
representantes de las diez reservas comunales del Perú y 
a invitados internacionales.

Delegación del ECA Amarakaeri y ANECAP presente en la COP 28 Dubái. Foto: ECA Amarakaeri

ECA Amarakaeri y ANECAP comparten la experiencia RIA
con enfoque de contrato de administración en la

COP28 Dubái, Emiratos Árabes

Una delegación conformada por el ECA Amarakaeri y la 
Asociación Nacional de los Ejecutores del Contrato de 
Administración de las Reservas Comunales del Perú (ANE-
CAP) compar�eron la experiencia de la implementación 
de la estrategia con acción climá�ca REDD+ Indígena 
Amazónica (RIA) en la Reserva Comunal Amarakaeri 
durante su par�cipación en la COP 28, desarrollada en 
Dubái, Emiratos Árabes.

Durante su intervención, el presidente del ECA Amarakae-
ri, Walter Quertehuari, destacó que como parte de la con- 

solidación de la estrategia de sostenibilidad financiera de 
Amarakaeri, se realizará la implementación del proyecto 
Wanamey REDD+ con lineamientos RIA. Primer proyecto 
con enfoque de contrato de administración indígena a 
nivel mundial.

“Como parte de la estrategia de sostenibilidad financiera, 
se viene implementando RIA en Amarakaeri para imple-
mentar los Planes de Vida y Gobernanza Territorial de 
nuestras comunidades na�vas socias. Actualmente, esta-
mos listos para emprender un nuevo reto de hacer un tra- 
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bajo de pago por resultados. Esta experiencia se replicará 
en las demás reservas comunales del Perú”, resaltó el 
líder indígena.

Por su parte, la vicepresidenta del ECA Amarakaeri, María 
Elena Irey, destacó la par�cipación de las mujeres indíge-
nas en la coges�ón de las reservas comunales. “El rol de la 
mujer indígena es muy importante. Desde la Reserva 
Comunal Amarakaeri, es importante visibilizar el papel 
que cumplimos en los cuatro componentes: ambiental, 
económico, social y cultural. Debemos seguir fortalecien-
do las capacidades de las mujeres para consolidar la 
gobernanza intercultural de Amarakaeri”, remarcó la 
lideresa indígena.

Por otro lado, la direc�va Kelly Pa�achi compar�ó la expe-
riencia del modelo exitoso de ges�ón de la Reserva 
Comunal Amarakaeri. “Bajo el modelo de coges�ón, 
conservamos nuestro territorio ancestral. La construcción 
de este modelo se viene dando desde la visión de los 
pueblos indígenas con un diálogo intercultural.  RIA en 
Amarakaeri �ene cuatro pilares: vigilancia, economía 
indígena, sostenibilidad financiera y saberes ancestrales”, 
indicó.

Cabe resaltar que la delegación par�cipó en la COP28 del 
3 al 12 de diciembre, contando con el apoyo técnico de 
Desarrollo Rural Sustentable – DRIS.

CULTURAL

Se inicia proceso de registro del uso de 326 plantas
medicinales de las comunidades socias de

Amarakaeri ante Indecopi

5 CCNN socias de Amarakaeri iniciaron el proceso de registro de sus conocimientos ante Indecopi. Foto: ECA Amarakaeri

Con la finalidad de proteger los conocimientos y saberes 
ancestrales de las comunidades na�vas socias de la 
Reserva Comunal Amarakaeri, se inició el proceso del 
registro del uso de plantas medicinales ante el Ins�tuto 
Nacional de Defensa de la Competencia y de la Protección 
de la Propiedad Intelectual (Indecopi).

Tras el trabajo taxonómico realizado en las comunidades 
na�vas de Boca Ishiriwe, Diamante, Puerto Azul Mbero-
hue, Queros y Shipe�ari, se iden�ficaron 326 plantas 
medicinales. Con esta información, se están elaborando 
los expedientes que serán presentados al Indecopi en el 

primer trimestre del año 2024.

Para el ECA Amarakaeri, esta importante acción responde 
al cumplimiento del obje�vo del componente cultural, 
que consiste en salvaguardar el patrimonio cultural mate-
rial e inmaterial de la cultura viva de los pueblos Harak-
but, Yine y Matsiguenka presentes en Amarakaeri.

Cabe mencionar que esta ac�vidad se viene impulsando 
con el apoyo de la Sociedad Peruana de Derecho Ambien-
tal (SPDA).
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ECA Amarakaeri realiza taller sobre valor agregado
de plantas medicinales

Con la finalidad de fortalecer las capacidades de las 
comunidades na�vas socias de Amarakaeri en la transfor-
mación de plantas medicinales, el ECA Amarakaeri realizó 
un taller sobre valor agregado.

Durante el taller, los miembros de las juntas direc�vas y 
comités de Plantas Medicinales de las comunidades de 
Queros, Shintuya, Shipe�ari, Diamante, Puerto Azul Mbe-
rohue y Boca Ishiriwe elaboraron extractos, cremas, 
bálsamos y ungüentos en base a las principales plantas 
medicinales que usan.

A través de sesiones teóricas y prác�cas, los integrantes 
de las comunidades aprendieron los métodos de extrac-
ción, así como también esterilizar los utensilios donde se

preparan los productos que serán usados de manera 
medicinal y cosmé�ca.

Los par�cipantes se mostraron entusiasmados por las 
habilidades adquiridas, manteniendo la expecta�va de 
que este �po de taller se replique en las mismas comuni-
dades con la finalidad de garan�zar una mayor par�cipa-
ción.

Cabe mencionar que dicha ac�vidad se desarrolló del 22 
y 23 de abril en marco del proyecto “Fortalecimiento de la 
cultura inmaterial con la medicina tradicional vegetal de 
los pueblos Harakbut, Yine y Matsiguenka, de la Reserva 
Comunal Amarakaeri”.

El taller de valor agregado se realizó en la comunidad nativa de Shintuya. Foto: ECA Amarakaeri

Sabio indígena del pueblo originario Harakbut es
reconocido como Personalidad Meritoria de la Cultura

El sabio indígena Julio Yuri, perteneciente a la CN Shintuya, recibió la condecoración. Foto: ECA Amarakaeri
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El sabio indígena del pueblo originario Harakbut Julio Yuri 
Yagar, perteneciente a la comunidad na�va de Shintuya, 
fue reconocido como Personalidad Meritoria de la Cultura 
2023 por su contribución a la conservación y difusión de 
su cultura.

La condecoración se realizó durante el evento “Reconoci-
miento y valoración de los conocimientos tradicionales de 
los pueblos indígenas u originarios”, donde también se 
proyectó el cortodocumental “Chamán”. Producción 
audiovisual que narra la vida del sabio indígena de 71 
años.

Durante el evento, el presidente del ECA Amarakaeri, 
Walter Quertehuari, enfa�zó la importancia de reconocer 
y valorizar los conocimientos tradicionales de los pueblos 
originarios del Perú, especialmente el Harakbut, Yine y 
Matsiguenka a través de la implementación del enfoque 
intercultural y la transmisión de su cultura viva de genera-

ción en generación.

Cabe mencionar que el sabio Julio Yuri vivió en situación 
de aislamiento en la Reserva Comunal Amarakaeri, lugar 
que es parte del territorio ancestral del pueblo Harakbut, 
compar�endo sus mejores experiencias entre los 
bosques y ríos a través de la caza y pesca. Actualmente, se 
dedica a elaborar flechas con insumos de su comunidad 
con la finalidad de con�nuar con la transmisión de su 
cultura.

Es importante destacar que la condecoración de 
“Chamán” se llevó a cabo el 13 de julio en el Ministerio de 
Cultura gracias a la ges�ón del ECA Amarakaeri, la Socie-
dad Peruana de Derecho Ambiental (SPDA) y el Ministerio 
de Cultura. Evento que también contó con la par�cipación 
del presidente de la Federación Na�va del río Madre de 
Dios y Afluentes (Fenamad), Alfredo Vargas.

ECA Amarakaeri y FCDS firman convenio interinstitucional
para fortalecer la gestión de la RCA

GESTIÓN

El convenio suscrito entre ambas organizaciones tiene una vigencia de tres años. Foto: ECA Amarakaeri

El ECA Amarakaeri y la Fundación para la Conservación y 
el Desarrollo Sostenible (FCDS) firmaron un convenio 
interins�tucional para fortalecer la ges�ón intercultural 
de la Reserva Comunal Amarakaeri a través de acciones 
conjuntas.

Durante la suscripción del convenio, el consejo direc�vo 
del ECA Amarakaeri, liderado por Walter Quertehuari, 
hizo un recuento de los principales logros de la coges�ón 
de Amarakaeri, destacando la promoción de ac�vidades

económicas sostenibles, como la piscicultura, el aprove-
chamiento sostenible de castaña y cacao na�vo, así como 
el reconocimiento del Rostro Harakbut y Casa del Inca 
como Patrimonio Cultural de la Nación, y la construcción 
del Programa Mujer desde una perspec�va intercultural 
con enfoque de género.

Por su parte, la directora de la FCDS en Perú, Andrea 
Buitrago, resaltó la importancia de la sinergia ins�tucional 
para seguir consolidando dichos avances en favor de las
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comunidades na�vas socias de Amarakaeri.

De acuerdo al convenio suscrito, el cual �ene una vigencia 
de tres años, se priorizarán acciones relacionadas como, 
la promoción cultural, desarrollo socioeconómico, 
ges�ón de impactos y educación intercultural.

El convenio se suscribió el 3 de abril en las instalaciones 
de la oficina del ECA Amarakaeri. Contó con la par�cipa-
ción del presidente del Consejo Harakbut, Yine y Matsi-
guenka (Coharyima) y el gerente del Paisaje Sostenible 
Selva Sur de Conservación Internacional (CI), Asvín Flórez.

El ECA Amarakaeri y la Wyss Academy for Nature firmaron 
un convenio para diseñar e implementar el programa 
“Sonidos del Bosque” en la Reserva Comunal Amarakaeri 
a través de tres componentes: educación ambiental inter-
cultural, emprendimientos sostenibles y rescate de sabe-
res.

El primer proyecto que se implementará en marco del 
programa, que �ene una vigencia de un año, estará des�-
nado al componente de educación ambiental intercultu-
ral con un monto de 77 mil dólares.

Este componente se enfocará en fortalecer la iden�dad 
cultural de los miembros de las comunidades na�vas 
socias de Amarakaeri, priorizando su pertenencia con el 
bosque y el conocimiento propio de la comunidad.

Como próximo paso está la elaboración del plan de traba-
jo para definir las acciones que estarán enmarcadas a la 
educación ambiental intercultural en la primera infancia y 
la educación ambiental produc�va para adolescentes.

Para el ECA Amarakaeri, la suscripción de este convenio es 
muy importante, ya que permi�rá promover la educación 
ambiental intercultural, fortaleciendo la conciencia 
ambiental de los niños, niñas y jóvenes indígenas en la 
conservación de su territorio ancestral, consolidando así 
la gobernanza intercultural de Amarakaeri.

ECA Amarakaeri firma convenio con Wyss Academy
for Nature para diseñar e implementar el

programa Sonidos del Bosque

Reunión de coordinación para la elaboración del plan de trabajo en marco del convenio. Foto: ECA Amarakaeri

Reunión de trabajo. Foto: ECA Amarakaeri
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Histórico. Tras doce años de construcción de la estrategia 
de acción climá�ca REDD+ Indígena Amazónica (RIA) 
como una propuesta de los pueblos indígenas para com-
ba�r las consecuencias del cambio climá�co, se iniciará el 
proyecto Wanamey en la Reserva Comunal Amarakaeri. 
Se trata del primer proyecto REDD+ con lineamientos RIA 
con enfoque de contrato de administración indígena a 
nivel mundial.

“Este importante logro se lo debemos a nuestros ances-
tros, a todos los líderes y lideresas indígenas que estuvie-
ron en el ECA Amarakaeri y en nuestras organizaciones 
indígenas representa�vas, que han luchado más de una 
década para obtener este resultado. Iniciaremos el 
proyecto de preinversión Wanamey para hacer un trabajo 
de pago por resultados. Nos sen�mos alegres y a la vez 
preocupados, ya que este resultado representa un orgullo 
y a la vez un reto. Junto a ANECAP se viene promocionan-
do que las comunidades na�vas que administramos 
reservas comunales no buscamos ser beneficiarios, sino 
socios”, enfa�zó el presidente del ECA Amarakaeri, Walter 
Quertehuari, durante el taller de socialización del proyec-
to.

El proyecto �ene el obje�vo de establecer las condiciones 
habilitantes del ECA Amarakaeri para la ejecución del 
proyecto REDD+ con lineamientos RIA en el paisaje de la 
Reserva Comunal Amarakaeri. Para su cumplimiento, se 
inver�rá más de 13 millones de soles a través de cuatro

resultados referidos a la elaboración de documentos base 
para la implementación del proyecto, fortalecimiento de 
la vigilancia comunal, consolidación del modelo de gober-
nanza de la coges�ón y promoción de la economía indíge-
na, según los Planes de Vida Plena y Gobernanza Territo-
rial de las comunidades, fortaleciendo la empresa social 
Numberi SAC, cacao na�vo, cul�vo de plátano y el aprove-
chamiento sostenible de castaña.

El obje�vo y los resultados del proyecto Wanamey se 
socializaron con los representantes de las comunidades 
na�vas socias de Amarakaeri, involucrando la par�cipa-
ción de los jefes, jefas, tesoreros, tesoreras y vigilantes 
comunales, quienes mostraron su sa�sfacción y agradeci-
miento al conocer de cerca los detalles del proyecto.

“Nos sen�mos muy contentos por esta no�cia. Después 
de varios años de trabajo de diversos líderes indígenas, 
hoy podemos ver el resultado por conservar nuestra 
Reserva Comunal Amarakaeri. Agradecemos al ECA Ama-
rakaeri por esta ges�ón”, resaltó el jefe de la comunidad 
na�va Puerto Azul Mberohue, Adán Corisepa.

Pilares de RIA e iden�ficación de amenazas

En el taller también se fortalecieron las capacidades de 
los representantes de las comunidades socias de Ama-
rakaeri sobre los principales hitos en la construcción de 
RIA en el área, como la suscripción de la adenda del

Amarakaeri: la primera experiencia amazónica que
implementa el proyecto Wanamey REDD+ con lineamientos

RIA con enfoque de contrato de administración

Se trata del primer proyecto REDD+ RIA con enfoque de contrato de administración a nivel mundial. Foto: ECA Amarakaeri
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contrato de administración en el año 2016, que faculta al 
ECA Amarakaeri comercializar los servicios ecosistémicos 
de la reserva. Del mismo modo, se enfa�zó los cuatro 
pilares de RIA: vigilancia, economía indígena, gobernanza 
y sostenibilidad financiera, y saberes ancestrales.

Asimismo, se dieron a conocer los tres principios de RIA, 
siendo el líder el ECA Amarakaeri, quien tendrá contacto 
directo con las empresas que se comercializarán los 
bonos de carbono. Los fondos se inver�rán en los planes 
de vida de las comunidades, el Plan Maestro de la RCA y 
otros instrumentos de ges�ón del área. Finalmente, se 
venderán los bonos de carbono a empresas ambiental-
mente responsables.

Por otro lado, se iden�ficaron las principales amenazas 
por cada comunidad, así como las ac�vidades económi-
cas que se vienen implementando. En marco del proyecto 
Wanamey se dotaron de víveres a los vigilantes comuna-
les, como uno de los compromisos asumidos por el ECA 
Amarakaeri en los Acuerdos de Vida Plena ar�culados al 
Plan Maestro de la Reserva Comunal Amarakaeri.

Fortaleciendo la gobernanza

Este proyecto es parte de la sostenibilidad financiera del
ECA Amarakaeri y su implementación responde al modelo 
de gobernanza intercultural de las Reservas Comunales, 
que se viene impulsado desde la Asociación Nacional de 
los Ejecutores del Contrato de Administración del Perú 
(ANECAP). En este sen�do, el proyecto Wanamey es 
liderado por el ECA Amarakaeri, como proponente líder, 
siendo sus socios ANECAP y Conservación Internacional 
(CI) coproponentes, y Desarrollo Rural Sustentable – DRIS, 
socio implementador.

De esta manera, se evidencia el trabajo ar�culado con la 
par�cipación efec�va de los pueblos originarios Harak-
but, Yine y Matsiguenka hacia la estrategia con acción 
climá�ca RIA, pasando de la etapa de protesta a la 
propuesta y de la propuesta a la acción.

Cabe mencionar que el evento se desarrolló el 19 y 20 de 
diciembre en la ciudad de Puerto Maldonado. Contó con 
la par�cipación de los representantes de la jefatura de la 
Reserva Comunal Amarakaeri – Sernanp, ANECAP, la 
Federación Na�va del río Madre de Dios y Afluentes 
(Fenamad), el Consejo Harakbut, Yine y Matsiguenka 
(Coharyima), así como de DRIS.

ENTREVISTA

Consolidando la gobernanza intercultural de la
Reserva Comunal Amarakaeri

Equipo de la cogestión de Amarakaeri y representantes de ANECAP, Fenamad y Coharyima. Foto: ECA Amarakaeri

La coges�ón de la Reserva Comunal Amarakaeri culminó 
el año 2023 con importantes logros y lecciones aprendi-
das que permi�rán fortalecer la Vida Plena de nuestras 
diez comunidades na�vas socias de los pueblos origina-
rios Harakbut, Yine y Matsiguenka. Resultados que fueron 
posible tras el trabajo ar�culado junto con nuestras orga- 

nizaciones indígenas representa�vas e ins�tuciones 
aliadas.

Para dar a conocer cuáles son los próximos pasos para 
consolidar los avances obtenidos, convsersamos con los 
cogestores de Amarakaeri, el presidente del ECA Amara-
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kaeri Walter Quertehuari y el jefe de la Reserva Comunal 
Amarakaeri – Sernanp, Fredy Mamani.

1. Los vigilantes comunales de Amarakaeri obtuvieron la 
membresía para formar parte de la Federación Interna-
cional de Guardaparques (FIG). ¿Qué representa este 
importante logro para la coges�ón?

W.Q: El reconocimiento es una oportunidad para nuestra 
reserva comunal, sobre todo porque nuestros 24 vigilan-
tes comunales, pertenecientes a los pueblos originarios 
Harakbut, Yine y Matsiguenka, podrán acceder a capacita-
ciones, cursos, cer�ficaciones e intercambios para forta-
lecer sus capacidades. Somos la segunda reserva comunal 
a nivel nacional en obtener este reconocimiento que 
reafirma nuestra labor en el desarrollo de la Vida Plena de 
nuestras comunidades na�vas socias y la conservación de 
nuestros bosques. Actualmente, la RCA muestra el 98.56 
% de estado de conservación, que es el resultado de los 
esfuerzos de los pueblos indígenas y el Estado peruano a 
través del Sernanp.

F.M: Es una gran oportunidad formar parte de la familia 
mundial de guardaparques. Los 24 vigilantes comunales 
de la Reserva Comunal Amarakaeri tendrán la oportuni-
dad de par�cipar en los eventos internacionales, donde 
podrán aprender nuevas habilidades, compar�r conoci-
mientos sobre el modelo de gobernanza intercultural 
bajo el sistema de vigilancia comunal junto a los guar-
daparques de la Reserva Comunal Amarakaeri.

2. Las comunidades na�vas socias de Amarakaeri obtu-
vieron el financiamiento de 370 mil soles para imple-
mentar sus planes de negocio en marco del proyecto 
financiado por el PIP 03 del FIP – BID. ¿De qué manera se 
brindará acompañamiento a las comunidades para 
dicho fin?

W.Q: Este resultado es una deuda histórica para nuestras 
comunidades. Después de muchos años, logramos que 
estos fondos no sean concursables, sino directos para 
nuestras comunidades socias. Estos fondos ayudarán a 
implementar y mejorar la economía de los integrantes de 
las comunidades. Desde el ECA Amarakaeri, brindaremos 
el acompañamiento técnico para desarrollar acciones que 
ayuden a cumplir las metas de los Planes de Vida y Gober-
nanza Territorial de nueve comunidades na�vas socias del 
ECA Amarakaeri.

F.M: En marco de la coges�ón de la Reserva Comunal 
Amarakaeri, brindaremos el acompañamiento técnico 
junto al ECA Amarakaeri, para dinamizar su economía 
indígena y vida plena de las comunidades socias y contri-
buir con los acuerdos para la implementación de los pla-

nes de vida plena ar�culados al Plan Maestro de la Reser-
va Comunal Amarakaeri.

3. ¿Qué expecta�vas se �enen con la conformación de la 
Red de Comunicadores Indígenas de Amarakaeri?

W.Q: La red de comunicadores indígenas es una oportuni-
dad de formación, que, al mismo �empo, ayudará a visibi-
lizar el trabajo de gobernanza intercultural que venimos 
implementando en la Reserva Comunal Amarakaeri. Con 
este proceso se integra a jóvenes hombres y mujeres en la 
coges�ón de la RCA, quienes serán los principales porta-
voces de los sucesos que ocurran en sus comunidades.

F.M: Es una oportunidad de crear espacios para fortalecer 
capacidades a hombres y mujeres indígenas de los 
pueblos Harakbut, Yine y Matsiguenka. Además, de forta-
lecer el sistema de comunicación de los hechos y aconte-
cimientos que suceden en el paisaje del área, que final-
mente nos permi�rá tomar acciones correspondientes a 
la coges�ón en marco de nuestras funciones.

4. ¿De qué manera contribuirá el registro del uso de las 
plantas medicinales de las comunidades socias de Ama-
rakaeri en la preservación de su cultura?

W.Q: La contribución es importante, ya que asegurará a 
preservar el conocimiento y saberes indígenas de los 
pueblos originarios de la Reserva Comunal Amarakaeri. 
Hay mucho por seguir trabajando. Esperamos que nues-
tro aliado SPDA con�núe apoyando a nuestras comunida-
des na�vas socias en este obje�vo.

F.M: El registro del uso de las plantas medicinales ante 
Indecopi confiere el derecho a las comunidades, se 
convierte en receta de la medicina tradicional desde los 
conocimientos ancestrales para los propios comuneros de 
hoy y las futuras generaciones, además apertura a nuevas 
inves�gaciones para los académicos y cien�ficos.

5. ¿Cuáles serán las principales acciones que se llevarán 
a cabo en marco del proyecto Wanamey REDD+ con 
lineamientos RIA en Amarakaeri?

W.Q: El proyecto �ene el obje�vo de establecer las condi-
ciones habilitantes desde el ECA Amarakaeri para la 
ejecución del proyecto REDD+ con lineamientos RIA en el 
paisaje de la Reserva Comunal Amarakaeri. Se inver�rán 
más de 13 millones de soles a través de cuatro resultados 
referidos a la elaboración de documentos base para la 
implementación del proyecto, fortalecimiento de la 
vigilancia comunal, consolidando el modelo de gobernan-
za de la coges�ón y promoción de la economía indígena, 
según los Planes de Vida plena y Gobernanza Territorial
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de las comunidades, fortaleciendo la empresa social 
Numberi SAC, cacao na�vo, cul�vo de plátano y el aprove-
chamiento sostenible de castaña.

F.M: El proyecto REDD+ con lineamientos RIA fortalecerá 
los acuerdos para la implementación de los planes de vida 
plena ar�culados al Plan Maestro de la Reserva Comunal 

Amarakaeri, Plan de Vida Ins�tucional del ECA Amarakae-
ri, para mantener y/o incrementar el estado de conserva-
ción del área y garan�zar la seguridad territorial de las 
comunidades na�vas para la vida plena. Esto de manera 
conjunta con las organizaciones indígenas y aliados estra-
tégicos.


